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LEI N°1.640/2012, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012. d&mdh-‘v

“Altera artigos da Lei 1.546/2010 (Estatuto dos
Servidores) e da outras providéncias.”

Prefeito Municipal faz saber que a Camara Municipal de Acreuna, Estado
de Goias, decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam alterados os artigos 83 e 91 da Lei n° 1.546/2010, que
passam a vigorar com as seguintes redagoes:

Art. 83...

§ 4° — Para efeito de concessédo deste adicional somente serdo considerados
os cursos, comprovados através de certificado e ou diploma registrado e
emitidos nos termos da legislagdo especifica, relacionados com atribuigbes
de seu cargo, sendo as especializagbes ou cursos de pos-graduacdo
(especializagdo, mestrado e doutorado), com carga horaria minima de
trezentos e sessenta horas, ou outros cursos com carga horaria minima
estabelecida no § 3°.”

“Art. 91 - Os servidores que trabalham com habitualidade em
locaisinsalubres, ou em contato permanente com substancias toxicas,
radioativas oucom risco de vida fazem jus a um adicional de até 40% sobre o
vencimento docargo efetivo, de acordo com o grau de exposi¢do a que
estiver sujeito oservidor, obedecidos os mesmos critérios estabelecidos
pelas normas daConsolidagéo das Leis do Trabalho, exceto quanto afixaggo
dos percentua/s as quais serdo definidos pelo Municipio em regulamento
proprio.”

rt.2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as
dispgsicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ACREUNA, aos 21 dias do més
e dezembtro de 2012.
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