IPASMA

INSTITUTCO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACREUNA

RESOLUCAO NORMATIVA N. 003/2021

O CONSELHO CURADOR DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACREUNA - IPASMA, no uso de
suas atribuicbes legais,

Considerando o que dispde a Lein. 1.874/2018 e a Lei Orgénica do Municipio

de Acrelina;

Considerando a anulacdo da elei¢do para escoltha do Diretor Administrative do
IPASMA ocorrida no dia 11 de margo de 2021, conforme consta em decisdo do Conselho
Curador do IPASMA emitida e publicada no dia 18 de margo de 2021;

Considerando que o atual Conselho Curador do IPASMA iniciou seu mandato
no dia 01 de abril de 2021;

Considerando que desde a anulagdo das eleigbes, o Conselho Curador do
IPASMA ndo teve éxito em realizar nova elei¢do do Diretor Administrativo do IPASMA, dando
continuidade e aproveitando os demais atos do processo eleitoral existente, inclusive com os

mesmos candidatos que tiveram suas inscri¢des deferidas;

Considerando que as datas sugeridas para realizagéc da eleigdo coincidiram
com a edicdo dos decretos municipais que dispde sobre as medidas temporarias de
suspenséao das atividades privadas, controle e contengéo de riscos para ¢ funcionamento de
atividades comerciais, industriais e de prestagdo de servigos e congéneres, regulagio de
medidas quanto a circulacio de pessoas e da outras providéncias, por ocasido da situagio
critica e de calamidade publica decorrente do COVID-19;

Considerando que n&o houve possibilidade legal de realizar a eleigdo do
Diretor Administrativo do IPASMA nos meses de mar¢o e abril %é 2021, em continuidade ao

processo @\eitoral existente, bem como devido ¢ lapso temporal da data de anulagéo até a
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eleicbes, as quais poderao ocorrer somente depois do dia 27 de abril de 2021, salvo disposigbes

em contrario; e

Considerando a mudanca dos membros do Conselho Curador do IPASMA, da
Comissao Eleitoral e por néo ser possivel fazer o chamamento dos servidores efetivos, ativos
e inativos, do municipio de Acrelina de forma imediata para realizac&o de nova eleicdo com
aproveitamento dos atos realizados Nno processo eleitoral existente, conforme havia sido

deliberado; e

Considerando a impossibilidade de realizagdo de provas de certificacdo que
trata o inciso V, disposto do artigo 12 deste Regulamento, devido 3 pandemia instaurada pelo
COVID-19 e diante da obrigatoriedade do candidato ao cargo de Diretor Administrativo do
RPPS-CD possuir a referida certificagéo na ocasiéo da nomeacgo e posse do cargo.

RESOLVE:

Art. 1°, O processo eleitoral para escolha do Diretor Administrativo do IPASMA
se dara conforme regulamento eleitoral contido no Anexo | desta Resolugdo Normativa,
devendo ser editado e publicado novo Edital de Convocagdo de Eleicdo do Diretor
Administrativo do IPASMA.

Art. 2°. Esta Resolu¢do Normativa passard a vigorar a partir da data de sua
publicagio.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigées em contrario, inclusive a Resolugéo
Neormativa do Conselho Curader do IPASMA n. 00272021,

CONSELHO CURADOR DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACREUNA - IPASMA, 12 de abril de 2021.

ApiloberF 42

Ronaldo Ferreira Rodriguds

. %},‘L Presidente do Conselho Curador
YH‘@ ‘ ‘
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il o

adia Paula Arantes / Claudi iveira
Secretaria do Conselho Curador heiro(a)
. } -
Ludmila $oares Gallo José& Evaristo Cardoso Jurmor
Conselheiro{a) Conselheiro(a)
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ANEXO |

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DO DIRETOR
AMINISTRATIVO DO IPASMA

Art. 1°. A regulamentago do processo eleitoral para escolha do Diretor
Administrativo do IPASMA sera realizada pelo Conselho Curador do IPASMA, nos termos do
art. 89, §7°, da Lei n. 1.874/2018.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 2°. O Diretor Administrativo do IPASMA sera eleito em votag8o direta e
secreta, pelos servidores efetivos, ativos e inativos, em pleno exercicio de fungao publica no
Municipio de Acreuna.

§ 1°. Ao Diretor Administrativo do IPASMA é vedado o exercicio de qualquer

cargo, inclusive efetivo ou fungéo da administragdo publica.

§ 2°. A remuneracdo do Diretor Administrativo do IPASMA sera realizada pelo
Poder Executivo, com vencimento estabelecido em 75% (setenta e cinco por cento) do
vencimento do Secretario de Administragdo Municipal, podendo optar pela remuneragéo do

seu cargo efetivo no Municipio de Acreuna.

Art. 3° O Diretor Administrativo do IPASMA terd mandato de 02 (dois) anos,
com direito a reeleicido de mais um pleito.

Art. 4°, Compete especificamente ao Diretor Administrative do IPASMA:

1- Representar o IPASMA em todos os atos e perante quaisquer
autoridades;

9 I- Comparecer as reunides do Conselho Curador, sem direito a voto;
gég N
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- Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Curador;

V- Propor, para aprovagio do Conselho Curador, o quadro de pessoal do
IPASMA,

V- Nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou

dispensar os servidores do IPASMA,

VI- Apresentar relatério de receitas e despesas (relatério de gestao)
mensais ao Conselho Fiscal,

VIl- Decidir sobre os processos administrativos e previdencidrios do
IPASMA:;

VIl- Movimentar as contas bancarias do IPASMA, assinando todos os
documentos necessarios conjuntamente com o Diretor Financeiro e Beneficios,

IX-  Fazer delegagéc de competéncia aos servidores do IPASMA,;

X- Ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administragéo;

Xl-  Conceder gratificagbes previstas em Lei aos seus servidores;

Xll-  Gerir os Recursos do [IPASMA.

CAPITULO Il
DAS ELEICOES

SEGAQ|
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 5°. A eleicdo para Diretor Administrativo do IPASMA sera coordenada por

uma Comisséo de Organizagdo do Processo Eleitoral, designada pelo Conselho Curador do
[PASMA, composta por 03 (trés) membros.
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§ 1° O Conselho Curador do IPASMA devera encaminhar os nomes dos
membros designados para compor a Comisséo Eleitoral para nomeacdo dos mesmos pelo

Prefeito Municipal de Acretina.

§ 2°. O Presidente e o Secretéario da Comisséo de Organizagéo do Processo

Eleitoral serfo escolhidos entre os membros da Comissao.

§ 3°. Os trabalhos da Comisséo poderao ser acompanhados por quaisguer dos

candidatos aos cargos, bem como por qualquer segurado do RPPS municipal.

Art. 8°. Compete a Comissao Eleitoral:

| — planejar, organizar, coordenar e providenciar 0s meios necessarios para a
realizacéo e divulgacéo da eleico,

[l — elaborar o edital do processo eleitoral, constando as documentagdes
necessérias para suprir as exigéncias deste Decreto;

Il - realizar a eleicdo em dia Util, recepcionando os votos dos segurados
durante o horario informado;

IV — receber as inscrigdes dos candidatos no processo eleitoral e decidir sobre
o registro de candidaturas dos inscritos;

V - deliberar sobre inscricbes e impugnagdes ofertadas a candidatos inscritos;
VI - designar os mesarios, organizar as umas, as cédulas e o local de votagéo;
VIl - apurar os votos e divulgar o resultado da eleicéo,

VIl - lavrar e assinar as atas de todas as reunibes e decisbes em livro proprio;
IX - garantir por todos os meios democraticos a lisura do pleito eleitoral,

assegurando condi¢des de igualdade entre os candidatos concorrentes e a transparéncia dos
procedimentos; e
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X — deliberar sobre os casos omissos neste regulamento e no edital;

Art. 7°. Todos os casos omissos relativos ao processo eleitoral serao decididos
pela Comisséo Eleitoral.

SECAOII
DOS ELEITORES

Art, 8°. Sdo detentores da condigao de eleitores os servidores efetivos ativos e
inativos segurados do Municipio de Acreuna segurados do IPASMA, inclusive os servidores
da Camara Municipal de Acreuina.

§ 1°. Para efeitos deste artigo, consideram-se servidores efetivos, os servidores
aprovados e nomeados através de concurso publico de provimento e cargo efetivo, bem como
aqueles servidores que entraram no servigo publico nos termos do art. 19 do ADCT de 1988 e

optaram pelo regime estatutario com a implantagéc do RPPS municipal.
§ 2°. Ficam excluides do rol de eleitores:
) os pensionistas;

I} os servidores que estejam de licenga e que ndo estejam contribuindo para
o IPASMA,;

IH) os servidores publicos municipais ndo efetivos e cujo vinculo seja de
carater temporario;

Art. 9° A relagdo dos eleitores sera providenciada pela Comisséo Eleitoral com

base nas informagdes do Departamento de Recursos Humanos do respectivo Orgéo.

SECAO Il
DA CONVOCAGAO DAS ELEICOES

I
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Art. 10. As eleigdes serdo convocadas por Edital expedido pela Comisséo
Eleitoral, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos anteriores ao dia das elei¢cdes

o devera ser publicado obrigatoriamante no site oficial do IPASMA.
Art. 11. O Edital de Convocacéo das Eleigoes devera conter obrigateriamente:
| - data, horario e meio de votago;

Il - prazo para registro e impugnagdes das candidaturas, bem como para
interposicao de recursos;

Il - as condigbes de elegibilidade e a documentagéo necessaria para o registro

da candidatura,
iV — dentre outras informacgdes imprescindiveis para realizagio da eleicao;

Paragrafo unico. O praze fixado no edital para o dia da votagéo podera ser

prorrogado a juizo da comissao eleitoral, por motivos justificaveis.

SECAQ IV
DAS CANDIDATURAS E ELEGIBILIDADES

Art. 12. Sao requisitos para a candidatura a Diretor Administrativo do IPASMA.
| - Ser servidor efetivo ativo estavel ou inativo do Municipio de Acreuna;
Il - Ser segurado obrigatorio do IPASMA;

I — Nao ter sofrido condenag¢éo criminal ou iniciado em alguma das demais
situagbes de inelegibilidade previstas no inciso |, do caput do art. 1° da Lei Compiementar n.°

64, de 18 de maio de 1990, observado os critérios e prazos previstos na lei complementar;

IV = Nao ter sofrido condenacdo em penalidade administrativa como servidor

publico, nos 05 (cinco) anos que antecedem o pleito, decorrente de processo administrativo
por falta grave ou infragdo punivel com demisséo;

i
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V - Possuir certificacéo e habilitagdes comprovadas, nos termos definidos em

parametros gerais;

vl — Possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contébil, juridica, de fiscalizagéo, atuarial ou de auditoria;

V1| — ter formagaoc superior.

§ 1°. O candidato devera apresentar no ato da inscricdo todas as exigéncias
constantes neste artigo, inclusive comprovante de aprovagao em exame de certificacao
organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade teécnica e difusé&o no mercado
brasileiro de capitais que contemplam as exigéncias da Portaria do MPS n. 519/2011,
podendo ser.

a) CGRPPS - certificacdo obtida apos aprovagdo no exame realizado pela
APIMEC- Associacdo dos Analistas e Profissionais de Investimento do
Mercado de Capitais; ou

b) CPA-10 ou CPA-20 — certificacdo obtida apds aprovacdo do exame
realizado pela AMBIMA- Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais;

§ 2°. Caso o servidor publico eleito renuncie antes de assumir ac cargo sera
convocado o segundo servidor publico mais bem votado na ultima elei¢ao.

§ 3° Nas hipoteses do descumprimento das exigéncias contidas neste
regulamento, edital ou devido a anulagdo das eleigbes devera ser convocada em carater de
urgéncia nova eleicdo para a escolha do Diretor Administrativo do IPASMA.

§ 4°. O candidato devera estar em pleno exercicio de sua funcéo no Municipio
de Acreuna e possuir reputagéo ilibada e idoneidade moral.

§ 5°. O Diretor Administrativo do IPASMA responde diretamente por infracdo ao
disposto nesta Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, sujeitando-se no que couber ao

W ¢ A
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regime previsto na Lei n® 6.435, de 15 de julho de 1977 e alteragfes subsequentes, alem do
disposto na Lei Federal Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 13. Esta vedado de participar do processo eleitoral como candidato o
servidor gque ndo possuir os requisitos estabelecidos nesse Regulamento e que esteja em

licenga sem contribuigio com o RPPS municipal.

Art. 14. Os candidatos, ao seu critério, poderdo indicar 01 (um) fiscal para
acompanhar todo o processo eleitoral.

Paragrafo Unico. A indicagdo e atuagdo dos fiscais serdo estabelecidas

conforme determinagéo da Comisséo Eleitoral via edital.

SECAOV
DA INSCRIGAO

Art. 15. As inscrigbes dos candidatos para o cargo de Diretor Administrative do
IPASMA podera ser realizada em até 10 (dez) dias Uteis a partir da data constante no edital.

§ 1°. As inscrigbes serdo realizadas no local indicado no Edital.

§ 2°. O requerimento do registro das candidaturas, assinado pelo préprio
candidato, serd enderecado & Comissédo Eleitoral e instruido com os documentos que se

fizerem necessarios por determinacgéo do Edital de Convocagio.

Art. 16. A Comissac Eleitoral devera deferir ou nd&o a candidatura do
requerente, motivadamente, no prazo de 02 (dois) dias uteis.

§ 1°. Emitida a decis@o do(a) Comissao Eleitoral, a mesma sera publicada no
site do IPASMA.

§ 2°. O candidato que teve sua inscrigdo indeferida podera no prazo de 02
(dois) dias uteis para protocolizar recurso junto a Comisséo Eleitoral enderegado ao Conselho
Curador do IPASMA.
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§ 3°. Recebido o recurso pelo Consetho Curador do IPASMA este tera o prazo

maximo de 02 (dois) dias (teis para juigar o recurso e emitir deciséo, a qual prevalecera.

Art. 17. Ap6s o encerramento do prazo para registro das candidaturas e da
decisdo acerca das mesmas, a Comisséao Eleitoral providenciaré a imediata lavratura da ata
correspondente, constando os registros das candidaturas e os respectivos candidatos por
ordem alfabética, devendo a relacdo nominal das candidaturas registradas e deferidas ser

imediatamente publicadas no site do IPASMA.

Art. 18. Ocorrendo rendncia formal de candidato apds o registro da
candidatura, a Comissdo Eleitoral publicara copia desse pedido para conhecimento dos

segurados do RPPS do Municipioc de Acredna.

SECAO VI
DA IMPUGNAGCAO DE CANDIDATURA

Art. 19. O prazo de impugnagdo de candidaturas deferidas sera de 02 (dois)
dias Uteis apds a publicagdo da relagdo nominal destas e podera ser feita por qualquer

cidadao desde que comprovadas as alegagdes.

Paragrafo unico. A impugnacdo somente podera versar sobre as causas de
elegibilidade ou inelegibiidade previstas neste Regulamento e sera proposta por meio de

requerimento fundamentado dirigido a Comisséo Eleitoral, que devera emitir decisdo no prazo
de 02 {dois) dias Gteis.

SECAO VI
DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 20. Os candidatos podero divulgar suas candidaturas aos eleitores as

ropri n -
proprias expensas € poderdo utilizar das redes sociais para fazer a campanha eleitoral
estando vedadas as seguintes condutas: |

| I - & vinculagéo politico-partidaria das candidaturas e a utilizagcdo da estrutura
dos partidos paliticos para campanha eleitoral:

T
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It — a realizagéio de propaganda de "boca de uma’, utilizagéo de alto falantes ou

similares e distribuicio de material de propaganda no dia da eleigao,

1l - 0 abuso do poder politico, econdmico, religioso, institucional e dos meios
de comunicagdo, tanto durante a campanha eleitoral quanto durante o desenrolar da votagao,

notadamente:

a) a doacéo, oferta, promessa ou entrega acs eleitores de bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor, tais como camisetas,

chaveiros, bonés, canetas, cestas basicas, ou afins;
b) o transporte e alimentagéo a0s eleitores, inclusive no dia da elei¢cao;

c) praticas desleais de qualquer natureza,

IV — receber o candidato, direta ou indiretamente, doagdo em dinheiro ou

estimavel em dinheiro, inclusive por meio de publicidade de qualquer espécie, procedente de:

a) érgdo da administragdo publica direta e indireta ou fundacéo mantida
com recursos provenientes do Poder Publico;

b) entidade de utilidade publica;
c) entidade de classe ou sindical,

d) pessoas juridicas privadas contratadas ou ndo pela administragdo
municipal;

V - o favorecimento de candidatos por quaiquer autoridade publica e/ou a

utilizacdo, em beneficio dagueles, de espagos, equipamentos e servicos da administracéo
publica municipal;

Art. 21. A infragdo as restricbes & propaganda individual de candidatos podera

acarretar a cagsagdc da candidatura do segurado que infringir as regras constantes neste
Regulamento.
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§ 1°. A Comissdo Eleitoral devera ser comunicada da infragdo através de

dentncia formal acompanhada das respectivas provas.

§ 2°. Recebida a dentncia, a Comissao Eleitoral dara ciéncia ao candidato
denunciado, dando o prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentacé@o de defesa, e logo em
seguida, a Comissdo Eleitoral devera decidir acerca da cassagéo da candidatura do
denunciado, e em caso positivo, este podera interpor recurso junto ao Conselho Curador do

IPASMA, e este tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para julgamente do recurso.

§ 3° No caso da Comissdo Eleitoral presenciar algumas das condutas
descritas no artigo 20 deste regulamento, a mesma podera de imediato registrar a ocorréncia
em ata, registrando as possiveis testemunhas e de imediato notificar o mesmo para
apresentar defesa.

§ 4°. Na hipdtese contida no § 3° deste artigo, a Comissédo Eleitoral devera
decidir acerca da cassagdo da candidatura do denunciado, e em caso positivo, este podera
interpor recurso junto ao Conselho Curador do IPASMA, o qual teréd o prazo de 2 (dois) dias

Uteis para julgamento do recurso.

Art. 22. A Comissdo Eleitoral poderé estabelecer outros critérios, limites e
sancdes para a propaganda individual dos candidatos, inclusive determinar o encerramento
da propaganda do candidato que cometer abusos, quando a natureza da infragdo nao
justificar a cassacdo da candidatura.

Art. 23. A Comissdo Eleitoral podera disponibilizar material informativo sobre a

elei¢do, com indicagbes dos nomes dos candidates, procedimentos e formas de votagio.

Art. 24 Os candidatos poderdo se dirigir as reparticdes publicas e se
apresentarem aos servidores, desde que autorizado previamente pelos Chefes das
Reparticdes competentes, bem como expor seus objetivos e esclarecer pontos importantes da
eleigdo, podendo utilizar as redes sociais para esse fim, no intuito destes tomarem

conhecimento dos candidatos que irdo concorrer ao cargo de Diretor Administrativo do

IPASMA.
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SEGAO VIl
DA VOTACAO

Art. 25. O processo de votag&o sera conduzido pelos mesarios designados
pela Comissdo Eleitoral e nomeados pelo Prefeitc Municipal para compor as mesas

receptoras de votos.
§ 1°. Cada mesa receptora sera composta por 02 (dois) membros e 1 {um)
suplente, devendo obrigatoriamente ter entre esses mesarios, 01 (um) presidente ¢ 01 (um)

secretario.

§ 2°. O secretdrio da mesa receptora devera registrar as intercorréncias

ocorridas dos trabalhos realizados.

§ 3°. N&o poderéo integrar a mesa, os conjuges ou parentes até segundo grau
dos candidatos.

§ 4°. Os eventuais pedidos de impugnagdo aos mesarios deverdo ser
devidamente fundamentados e dirigidos a Comissdo Eleitoral, e caso sejam considerados
pertinentes, a substituicdo sera feita pelo suplente imediatamente.

Art. 26. A eleigdo serd por voto direto e secreto, depositado nas umas.

§ 1° O dia, hordrio e o enderego para votacdc constardo no Edital de
Convocagéo da Eleigéo.

§ 2°. O eleitor podera votar somente em 01 {um) candidato.

§ 3° O voto sera dado em cédula unica, contendo o carimbo identificador do
[PASMA, devidamente assinado pelo Presidente da Comiss&o Eleitoral e por um mesario.

§ 4°. Nao sera permitido voto por procuracgao.
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Art. 27. O eleitor que néo tiver seu nome descrito na lista divulgada pela
Comiss&o Eleitoral deste Regulamento podera votar em uma lista em separado desde que

comprove sua atual condi¢éo, o que devera constar em ata das eleigcdes.

Art. 28. SerZo nulos os votos:

| - registrados, em cédulas que nao correspondam ao modelo padrao;

il — que indique mais de um candidato;

lil = que contenham expressdes ou qualquer outra manifestaco além daquela

que exprime o voto.

Paragrafo Unico. As cédulas de votacdo que ndo tiverem indicacao de

nenhum candidato serdo consideradas como voto em branco.

Art. 29. Os procedimentos inerentes & votagao e ndo tratados neste

Regulamento ficardo a cargo de regulamentagio por parte da Comiss@o Eleitoral, via Edital.

Art. 30. Os fiscais indicados pelos candidatos poderao solicitar ao Presidente

da Mesa, o registro na Ata de eventuais impugnacgtes ocorridas durante a votacgio.

Paragrafo dnico. Os eventuais registros deverdo ser fundamentados, e se
necessario, serdo encaminhados ao Presidente da Comissé&o Eleitoral para analise.

SEGAO IX
DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 31, Encerrado o prazo para a votagdo, as urnas serdo lacradas e

recolhidas, sendo entregues acs membros da Comisséo Eleitoral que farg a contagem dos
votos juntamente com os mesarios.

§ 1° Antes da abertura das urmnas, 0s membros da Comissdo Eleitoral
juntamente com os mesdrios deverdo examinar os votos tomados em separados, anulando-
0s, se for 0 caso, ou incluindo-0s entre o0s demais, 0 que devera ser registrado em ata.

— P
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§ 2°. Apds o exame dos votos de que trata o § 1° deste artigo, a Comisséo
Eleitoral, juntamente com os mesarios procederao a apuracdo dos votos, identificando e
registrando o niimero de votantes, votos atribuidos a cada candidato, os votos nuios e em
branco.

SECAO X
DO RESULTADO DAS ELEICOES

Art. 32. O resultado das eleigdes seré anunciado e publicado pela Comissédo
Eleitoral de imediato, no site do IPASMA, logo apés a apurag@o dos votos.

Art. 33. Finda a apuracdo a Comissao Eleitoral proclamara eleito o candidato

gue obtiver o maior nimero de votos.

§ 1° As atas da Comisséo Eleitoral @ dos Mesérios deverdo mencicnar

cbrigatoriamente:
| - o dia e hora de abertura e de encerramento dos trabalhos,

il - o resultado final, especificando-se ¢ numero de votantes, votos atribuidos a
cada candidato e os votos nulos e em kranco;

Il - nimero total de eleitores que votaram;

IV - possiveis impugnacbes e irregularidades ocorridas no processo de
votagao, e

V - resultado geral da apuracéo;

§ 2° As atas de conclusdo dos trabalhos eleitorais deverdo ser devidamente
assinadas.

Art. 34. Em caso de empate sera proclamado eleito 0 servidor com mais tempo
de servigo publico prestado ac Municipio de Acreuna.

N
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§ 1°. O cémputo do tempo de servigo publico totalizara o exercicio de cargos,
empregos e fungdes na Administragdo Municipal, excluida a atividade exclusivamente

comissionada.

§ 2°. Em caso de prevalecer empate de servidores com o mesmo tempo de
servico publico prestado ao Municipio de Acrelna, serd proclamado eleito 0 candidato que
tiver maior idade entre os empatados.

SEGAQ XI
DOS RECURSOS

Art. 35. O prazo para interposicdo de recurso é de 02 (dois) dias Uteis,
contados da divulgacao do resuitado do pleito.

§ 1° Os recursos poderdo ser interpostos por quaisquer dos candidatos e
devera ser dado o prazo de 02 {dois) dias Uteis para o candidato prejudicado com o recurso
ou para a Comisséo Eleitoral, quando o recurso versar sobre os atos desta, apresentar defesa
e exercer o direito ao contraditério.

§ 2°. Os recursos serdo recebidos pela Comisséo Eleitoral que instaurara o
processo administrativo competente e encaminhara para deliberacéo e analise do Conseiho
Curador do IPASMA.

§ 3° Os recursos seréo enderecados ao Conselhc Curador do IPASMA, o qual
julgara o recurso no prazo maximo 02 (dois) dias Uteis.

§ 4°. A decisdo do Conselho Curador do IPASMA deverd ser encaminhada
para a Comiss#o Eleitoral, para a mesma divulgar o resultado final das eleigbes.

Art. 36. O Presidente da Comissdo Eleitoral e o Presidente do Consetho
Curador IPASMA deverdo comunicar o Prefeito Municipal do resultado final da eleicdo no
prazo maximo de 03 (trés) dias uteis a contar da divulgagée do resultado final das eleicdes.

SEGAO XII
DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO

O I
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Art. 37. Ap6s julgamento dos recursos interpostos, ou na auséncia destes,
apos o recebimento do resultado oficial das eleigbes encaminhado pela Comissao Eleitoral, 0
Prefeito Municipal de Acretina homologaré o resultado final das eleiges.

SECAO Xl
DA ANULAGAO E DA NULIDADE DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 38. Sera anulada a eleigdo quando, mediante recurso dirigido ao Conselho

Curador do IPASMA, formalizado nos termos deste Regulamento, ficar comprovado:
| - que foi realizada em dia diverso informado no edital da convocagéo;

Il - que foram preteridas formalidades essenciais estabelecidas neste
Regulamento e no Edital; e

llf - que ndo foram cumpridos quaisquer dos prazos essenciais estabelecidos
neste Regulamento.

Art. 39. Anuladas as eleigbes outras serdo convocadas imediatamente por
determinagéo do Conselho Curador do IPASMA.

SEGAQ XIV
DO MATERIAL ELEITORAL

Art. 40. A Comissac Eleitoral cabe zelar para que se mantenha organizado o
processo eleitoral e as seguintes pegas:

| - edital de convocagé@o bem como comprovagdo de sua publicagdo;
Il - cépia documentos referentes aos registros das candidaturas;
Il = comprovante de publicacbes realizadas:

~ reiagéo dos segurados em condigdes de votar;

M 4y
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V - atas de apuracio dos votos;

VI - original das impugnaces e dos recursos apresentados;

VIl - os documentos apresentados nas impugnagoes e Nos recursos;
VIIi - comunicagdes oficiais das decisdes da Comisséo Eleitoral; e

IX — outros documentos inerentes ao processo eleitoral.

SECAO XV
DA NOMEACAO E POSSE

Art. 41. A nomeagdo e a posse serdo realizadas no prazo maximo de 30 (trinta)
dias a contar da data da homologacao do resultado eleitoral.

Paragrafo Gnico. A nomeac8o e a posse serdo realizadas pelo Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO I
DISPOSICOES FINAIS

Art. 42. Os casos omissos neste Requlamento serdo resolvidos pela Comissao
Eleitoral.

Art. 43. Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Art. 44. Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicacao.
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