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IPASMA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ACREUNA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objetivo a Contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de assessoria para implantacdo do PRO-GESTAO, pelo
periodo de 12 meses, de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2022.

1.2. A certificacdo do PRO-GESTAO é um processo de reconhecimento da exceléncia e das boas
praticas de gestdo destinado a atestar a qualidade e a funcionalidade de produtos, servicos,
processos produtivos, gestdo ambiental, dentre outros. E a avaliacdo, por entidade externa
credenciada, do sistema de gestdo de uma organizacdo e o reconhecimento de que estad de
acordo com determinadas normas de referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. O objetivo do Pré-Gestao é propiciar que o IPASMA adote melhores praticas institucionais,
visando maior controle interno, governanca e transparéncia, bem ainda a profissionalizacdo
com certificacdo de seus integrantes.

3. DA EXEUCUCAO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos deverdo ser prestados de acordo com este termo de referéncia.

3.2. Aempresa deverd estar a disposicao do IPASMA tanto em horario de expediente, havendo
necessidade de deslocamento a sede do IPASMA.

3.3. A prestacdo de servicos serd acompanhada e fiscalizada pela responsavel do IPASMA,
através de designacdo por portaria.

4. DAVIGENCIA

4.1, O presente contrato tera sua vigéncia a partir do dia 01 de janeiro até 31 de dezembro de
2022, conforme a Lei n° 14.133/21, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, por
iguais e sucessivos periodos, até o limite legal previsto, observado o que dispde a Lei
14.133/2021.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Pagar o valor pactuado neste contrato;

5.2. Prestar todas as informagdes que venham a ser solicitadas pela Contratada;
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5.3. Acompanhar e fiscalizar os servicos, por intermédio da Diretora Administrativa e fiscal do
contrato;

5.4. Aplicar as sang8es administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;
5.5. Proporcionar condigBes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de acordo
com esse Termo;

5.6. Atestar as faturas/notas fiscais oriundas da aquisi¢cdo dos servigos prestados;

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Assumir o compromisso formal de executar todos os servicos objeto do presente termo,
com perfeicdo e acuidade, mobilizando, para tanto, profissionais capacitados;

6.2. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, e cujas
reclamacg®es se obrigam a atender prontamente, mantendo no local da prestacdo de servicos
a supervisdo necessaria;

6.3. Manter, durante toda a prestagao de servicos, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas pela legislacdo em vigor;
6.4. Estabelecer procedimentos e parametrizacdo nas organizacdes e atividades no IPASMA;
6.5. Incrementar boas praticas, aumentar produtividade, coletar documentos e informacdes,
emitir relatdrios e mapear processos e atividades e adequadas ao programa;

7. DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. Os recursos orcamentdrios necessarios aos atendimentos deste Termo de Referéncia
correrdo pelo Orcamento do IPASMA no exercicio de 2022 e serdo alocados na seguinte
dotagdo orcamentaria: 05.01.04.271.4016.20.042.2022.3.3.90.35.00 -103

7.2. Findando o exercicio de 2022 e persistindo saldo financeiro o departamento competente
podera anular o referido saldo e empenhar no exercicio subsequente dentro a vigéncia do
referido contrato.

8. DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1 Os pagamentos serdo feitos mensalmente de acordo com a execugdao dos servigos,
mediante a apresentacdo da nota fiscal e relatério de atividades, devidamente atestado pela
CONTRATANTE, devidamente acompanhado das certid®es fiscais, sendo: negativa federal,
estadual e municipal (sede da contratante e da prestacdo de servicos), FGTS e TST.

8.2. O pagamento sera realizado em até 10 (dez) dias apds a liquidagdo da nota fiscal, por meio
de transferéncia eletrdnica, e devera conter o seguinte:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
ACREUNA - IPASMA.

CNPJ N2 05.054.224/0001-22

AVENIDA CORUMBA, QD. 53, LOTE %, S/N, ACREUNA-GO

CEP 75.960.000
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8.3. O pagamento sera efetuado pelo IPASMA, sendo facultado a este efetuar a retencdo dos
tributos e contribuicdes sobre o pagamento realizado, conforme determina a legislacdo
vigente.

9. DAS OMISSOES

9.1. Eventuais omissGes neste termo observardo no que for compativel, a teoria geral dos
contratos, aplicagdo dos principios inerentes a administracdo publica e lei de licitagGes.

Acrelna, 22 de dezembro de 2021.
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TERESINHA MARIA ARAUJO BORGES
DIRETORA ADMINSITRATIVA DO IPASMA
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