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Ata n® 012/2022 — Reunido ordinaria do Conselho Curador aos 26/10/2022 as 13h
30min.

Da pauta: 1. Leitura das atas; 2. Apresentacio dos relatérios de investimentos
referente ao més de setembro de 2022; 3. Situacao Previdenciaria e Financeira do
IPASMA (Repasses das contribuigdes previdenciérias referente ao més de setembro
de 2022; Despesas de setembro de 2022, CRP, Evolugéo da Taxa de Administracao,
etc); 4. Compensagédo Previdenciaria; 5. Contratos Administrativos; 6. Deliberagao
acerca do Plano de Agdo referente ao Pré Gestao; 7. Assuntos Administrativos;

Ata de Reunido Ordinaria do Conselho Curador do Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores do Municipio de Acretina, realizada aos dias 26 de outubro de 2022, as 13h
30min, na sede do IPASMA. Presentes os conselheiros: Gutierrez Alves Machado
(Presidente do Conselho Curador), Ludmila Soares Gallo (Secretaria do Conselho
Curador), Ronaldo Ferreira Rodrigues, Maysa Caldeira dos Santos Oliveira (on line), Nadia
Paula Arantes, José Evaristo Cardoso Junior. Também presente a Diretora Administrativa
do IPASMA, Sr.(a) Teresinha Araujo Borges, a advogada Nathalié Daclé Tomaz, inscrita na
OAB-GO 30.708, assessora juridica do Conselho Curador, 0 consultor Jhonata Lenys,
representando a empresa SETE CAPITAL, Dr. Danilo Martins e Dr. Anténio de Padua,
assessores juridicos do IPASMA. A reunido iniciou com uma oragdo e em seguida iniciou

os assuntos da pauta: 1) Leitura das atas. Foram lidas as atas da reunido anterior do

Conselho Curador e do Comité de Investimentos do IPASMA. 2. Apresentacdo dos

relatérios de investimentos referente ao més de setembro de 2022. A assessoria de

investimentos, na pessoa do sr. Jhonata, passou a explicar sobre o Relatéric de
investimentos das aplicagdes financeiras do més de setembro do ano de 2022 e foi
informado que o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Acredina finalizou o0 més com patriménio liquido de R$ 47.380.673,48 (quarenta e sete
milhdes, trezentos e oitenta mil e seiscentos ¢ setenta e trés reais e gquarenta e oito
centavos), que representa um crescimento de 9,.91% (nove virgula noventa e um por
cento) nos Gltimos doze meses. A carteira de investimentos atingiu a rentabilidade positiva
de 0,89% (zero virgula oitenta e nove por cento) equivalente a um ganho de R$ 414.905,12
(quatrocentos e quatorze mil e novecentos e cinco reais e doze centavos). No acumulado,
a rentabilidade da carteira no ano esta, até o momento, em 6,29% (seis virgula vinte e
nove por cento), representando um ganho de R$ 2.764.010,81 (dois milhdes, setecentos e
sessenta e quatro mil, dez reais e oitenta e um centavos), enquanto a meta atuarial
(IPCA+5,04%) acumulada € de 8,00% (oito por cento). Diante dos resultados, a consultoria
de investimentos sugeriu a manutengdo dos investimentos, respeitando as diretrizes
aprovadas na Politica de Investimentos. Apresentou-se ainda que O Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Acreuna encontra-se
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devidamente enquadrado nos limites da Resolugéo n. 4.963/2021 do CMN. Apds a
demonstragéo dos resultados, o Conselho Curador aprovou o Relatorio de
Investimentos das Aplicagdes Financeiras do IPASMA de setembro de 2022 e
aprovou pela manutencdo da carteira de investimentos do IPASMA. 3) Situacdo
Previdenciaria e Financeira do IPASMA (Repasses das contribuicdes previdenciarias

referente_ ao_més de setembro de 2022; Despesas de setembro de 2022, CRP,

Evolucdo da Taxa de Administracdo, etc). Passada a palavra para a Diretora de

Beneficios e Financeiro do IPASMA, a mesma informou que em relagao aos repasses das
contribuicdes previdenciarias dos servidores e patronais referentes a competéncia do més
de setembro de 2022 tanto o Executivo quanto o Legislativo cumpriram com suas
obrigacbes e nao ha débitos, conforme constam nos relatorios apresentados. De acordo
com o que consta nos relatérios e na informagdo da Diretoria Administrativa do IPASMA
foram repassados pelo Executivo, Camara Municipal de Acretna e pelos municipios que
possuem servidores cedidos o valor total de R$ 1.001.906,73 (um milhdoc e um mil e
novecentos e seis reais e setenta e trés centavos). No tocante, aos parcelamentos foi
informado que os parcelamentos existentes entre o IPASMA e o Municipic de Acrelna os
valores repassados somaram R$ 78.808,45 (setenta e oito mil e oitocentos e oito reais

e quarenta e cinco centavos). Despesas de setembro de 2022 (a titulo de informacé&o

e acompanhamento dos conselheiros curadores}; Em relagdo as despesas de

setembro de 2022, foram apresentados os exiratos bancdrio e contabil para o0s
conselheiros e as despesas administrativas somaram o valor de R$ 53.460,58 (cinquenta
e trés mil, quatrocentos e sessenta reais e cinguenta e oito centavos), que somados
a0s meses anteriores representa 68,32 % (sessenta e oito virgula trinta e dois por cento)

da taxa de administragdo disponivel para 2022. 4) Compensacao Previdencidria. Na

ocasido foi apresentado o relatorio com as informagdes acerca dos processos pendentes
de requerimento de compensag&o previdenciaria. Foi informado que o IPASMA possui 105
processos com possibilidade de serem compensados e recebidos, trazendo por uma media
de valores pagos a titulo de Fluxo Atrasado, uma receita na ordem mais ou menos R$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais) valor a ser recebido pelo processos
descritos no relatério. Além dos processos a serem recebidos o junto ao RGPS, o IPASMA
tem mais processos com outros RPPS’s e que ha necessidade de uma analise mais
apurada da situagdo individual de cada processo. Além dos processos como RI (Regime
de Instituidor) o IPASMA tem varios processos com o RGPS eloutros RPPS, onde o
mesmo & RO (Regime de Origem), processos esses que devem ser analisados de forma
minuciosa e de forma técnica, pois sdo processos que vAo gerar custo para ¢ IPASMA,
contando hoje com 02 (dois) processos de RPPS (Aparecida de Goiania e Estado de
Coias) e 12 processos como solicitante o RGPS (INSS). Diante da situagéo, o Conselho
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75  Curador do IPASMA solicitou que a Diretoria Administrativa do IPASMA regularize todos os
76 requerimentos de compensagéo previdenciaria pendentes, conforme relatario apresentado,
77 até 31 de dezembro de 2022, e casoc ndc haja possibilidade, que seja apresentada
78  justificativa legal. A advogada do Conselho Curador indagou sobre a previsdo da
79  compensacdo previdenciaria na Lei Orgamentaria do IPASMA para o ano de 2023 € a
80 assessoria contdbil do IPASMA ficou verificar e tomar as providéncias cabiveis. 5)

81  Contratos Administrativos analisados. Na oportunidade, foi informado pelo advogado

82 Danilo Martins que ndo foi possivel entregar todos os processos para a advogada do
83  Conselho Curador. Na oportunidade, a advogada Nathalié Daclé Tomaz, sugeriu gue o
84  Conselho Curador aprove a Resolugdo n. 004/2022, com prazos especificos e
85  providéncias, a serem tomadas pela Diretoria Administrativa do IPASMA, para que os
86 trabalhos de fiscalizagdo sejam finalizados no ano de 2022. O advogado Danilo Martins
87 Informou que j& havia encaminhado Oficio para Prefeitura Municipal de Acreina
88 informando a situagdo do processo da ROBERTA MARIA PEREIRA DE SOUZA
80 03426438194, e informou que repassou o processc administrativo formalizado para
90 advogada do Conselho Curador na presente data. Depois de discutido sobre o
891 procedimento adotado, foi solicitado o encaminhamento por parte do IPASMA da cépia
92  integral do processo e do procedimento adotado acerca do referido processo para o Chefe
93 do Poder Executivo, para abertura de procedimento cabivel. 6} Deliberacdo acerca do

94  Plano de Acdo referente ao Pré Gestdo; Em relagéo ao Plano de Acéo referente ao Pro

95  QGestdo conforme constou na Gltima reuniao o mesmo esta aprovado, sob a ressalva de
96 que os valores devem estar dentro do objeto contratual previamente contratado e o que
97 necessitar de nova abertura de contratagdo para realizagdo da atividade fim, que o
98 procedimento seja realizado nos termos legais e com a competitividade de outras
95 empresas que fomecem o0 mesmo servigo. Os conselheiros destacaram a necessidade de
100 cumprimento do objeto contratual, pois havia previsdo de inicial de um ano para
101  implantagdo do pré gestdo e agora ja estendeu esse periodo e que deve haver um
102  cronograma que deve ser seguido. 7) Assuntos Administratives; Na reunido, foi

103  apresentado o representante da assessoria contabil do IPASMA, Osmar Alves Santana
104  Janior, o mesmo informou que assumira as atividades no IPASMA até 31 de dezembro de
105 2022 e que a colaboradora ROBERTA MARIA PEREIRA DE SOUZA nao mais prestara
106  servigos junto ao IPASMA. Em seguida, o Presidente do Conselho agradeceu a presenca
107 de todos, e nada mais a ser tratado encerrou-se a reuniao as 16h 00 min, do gue, para
108  constar, eu, Ludmila Soares Gallo, secretaria deste Conselho Curador, lavrei esta ata, que
109 lida, votada e aprovada, vai assinada pela Mesa e demais membros e presentes, para que

110 surtam todos os efeitos legais Segue a presente ata assinada pelos partlmpantes
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